
◇こんなにも違うの!?
生涯年収の差!!収入面の正社員とフリーターの比較
（調査　ＵＦＪ総合研究所）

平均年収 生涯賃金

病気・ケガをした場合の保障 ○ △

社会の信用度 ○
クレジットカード等つくれな
い？アパートをかりられな
い？

平　均　年　収 ３８７万円 １０６万円

仕事を休むと？
有給休暇を利用すれば給料は変
わらない

時給が多く、働いた分の
み。休むともらえない。

将　来　は　？
年齢、経験を積むごとに責任のあ
る仕事ができる、技術が身につく！

入社時と同じ仕事内容
（単純作業）

ボーナス、昇給 ○ ×（寸志：１～３万位？）

働く時の条件

期間を定めずに雇用され、企業に
とって将来を担う人材であるため、
長期的な目で育てることを重視。

期間を定めて雇用され
る臨時雇用→契約更
新がないことも…。

仕　　事

入　社　時 基本的な仕事を覚える

＜編集後記＞【保護者の方へ】
　高校生から社会人への過程にあるわが子の就職。保護者の皆さんにとって、わが子への期待、そして不
安もたくさんあると思います。まだまだ社会のことがわからない高校生の初めての就職を社会人経験のあ
る身近な先輩である保護者の方が、寄り添ってサポートすることがとても大切です。（Ａ）

 郡上未来通信 ～輝く未来に向かって～
就職情報だより【第２号】
平成２5年２月１２日発行
郡上市雇用対策協議会

◇先輩からのアドバイス！！
●就職すると決めてから、自分なりに努力しまし
た。
　一つ目は定期テストを頑張ること。実力を判断
する目安として見られることがあるからです。
　二つ目は欠席・遅刻・早退をしないこと。会社
側は欠席、遅刻が多いと受け入れてくれないからで
す。
　三つ目は一つでも多くの資格を取得すること。
面接のときに質問されることが多いようです。（女
子）

●進路は家族や先生と話し合うのはもちろんです
が、最後は自分の意志で決めるものだと思います。
自分はギリギリになって焦ってしまいましたが、
２年生ごろから自分はどんな職種に向いているの
かなど考えたほうがいいと思います。（男子）

◇大きなオフィスでかっこよく!?

正社員 ３８７万円
２億

１５００万円

フリーター １０６万円 ５２００万円

◇フリーターになると…

◇仕事にも色々な働き方があります!!
 一口に働くといっても、正社員・パート・フリーター・契約社員・派遣社員…等、さまざまな働き方が
あります。中でも正社員というのは、長く働くための条件（環境）が整っているという点で他の働き方と
大きく違っています。では、具体的にどう違うのでしょう？？

正社員
フリーター
（アルバイト）

働き方の名称

フリーターの生涯賃金は、正社員の１／４しか

もらえないんだね！

大きな企業にあこがれる人は多いけど、

日本の企業の大部分は中小企業だよ。

新規高卒者に対する求人もほとんどが中

小企業からのものだから、企業の大きさ

だけにこだわっていると、せっかくの将来

有望な企業を見逃してしまうことになるよ。
※日本の中小企業の割合９９．７％（総務省：平成２

１年度経済センサスー基礎調査）
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希望の仕事につくために勉強するお金を貯めた

いとか、卒業までにどうしても正規の仕事が決まら

なかったとかフリーターになるにはいろんな理由が

あると思う。

でも技術や知識を身につけられる人は、正社員

に比べてずっと少ないし、フリーターであった経験

はマイナスに評価する企業も少なくないね。


