
＜編集後記＞【保護者の方へ】求人票公開から応募までの期間は、本人の意思決定に非常に重要な時期にな
ります。三者懇談も始まり、応募先を決めていく等、保護者の協力が大切な時期でもあります。本人が迷ってい
る様子なら、親から積極的にアドバイスをしていきましょう。家庭内でいつでも相談出来る雰囲気を作ってくださ
い。

郡上未来通信 ～輝く未来に向かって～
就職情報だより 【Ｒ２ 第４号】
郡 上 市 雇 用 対 策 協 議 会

❖求人票を見てみよう！見方のポイントを知ろう！
７月に入り、いよいよ求人が公開されます。求人票は、企業を選ぶことはもちろん、将来の自分のために大切な
情報が記されています。求人票を隅々まで見て、内容を理解し、就職活動に役立てましょう！
◎求人票の中でも、特に押さえておきたいポイントについて紹介します。これであなたも就活名人だ！

１．会社の情報

◇先輩からのアドバイス◇ 今回は、ｵｵｻｷﾒﾃﾞｨｶﾙ(株)郡上工場の方にお話を伺いました！

仕事を探す時、どんな仕事か分からないと困りますよ
ね。物を作る仕事なのか、お客様と接する仕事なのか
…そんな仕事の内容について説明されていますので、
よく見て理解しましょう！わからない事は先生などに聞
いて確認しましょう。

求人票（高卒）の
見方のポイントは

こちらから➡

ここでは、事業所名や所在地、
事業内容など会社の基本情報
が記載されています。

どんなお仕事をされていますか？

仕事のやりがいは？

●ここがポイント！
この欄には、ホームページアドレスが記載されている場
合があります。ホームページは、その会社の特長やど
んな会社なのかを知ることができます。事前にチェック
して会社のイメージをつかみましょう！

２．仕事の情報
この欄では、雇用形態や職種、
仕事の内容が記載されています。

●要チェック！！

３．労働条件等
ここは、生活する上で必要と
なる情報が満載です。大切
なことが多く記載されています
ので、しっかりと確認しましょう！
●重要！！！
ここには、賃金や福利厚生、就業時間など大切な情報
がたくさんあります。毎月いくらお給料がもらえるのか、
勤務時間は何時から何時までなのかなど、皆さんの生
活に欠かせない重要な情報ばかりです。その中でも
『時間外』『休日等』については特に確認しましょう。残
業は毎日あるのか、それとも忙しい時期だけなのか、ま
た休日はどのような形式になっているか、有給休暇は
どれくらい付与されるのか、自分のためにきちんと知っ
ておきましょう！
❃その他チェックポイント

直接、取引先の声を聞くことはできませんが、クレーム

等がなかった月は、やりがいを感じます（高橋）

できなかったことができるようになった時や、自分で考

えて行動できた時などにやりがいを感じます（長谷川）
今の会社で働こうと思った理由
自分は根気強いところがあるので、製造の仕事に向い
ていると思い、この会社を選びました（高橋）
私は集中力があり、工場などの仕事が向いていると感
じ、また学校の先生からの推薦もあり、この会社を選び
ました（長谷川）

他に、『青少年雇用情報』にある「１．募集・採用に関す

る情報」や「３．職場への定着の促進に関する取組の実

施状況」も見ておきましょう。過去３年間の高校生の新

卒採用者数やその年に離職した人数が記載されていま

す。平均勤続年数や、定着状況、定着促進に関する取

組等が確認できます。ここも、チェックポイントですよ！

就職活動を始める後輩へのメッセージ

人が温かく通勤しやすいこともあって、郡上での就職を
決めました。また家族に悩みをすぐに相談できる環境
も、良いと感じています。（高橋）
初めは名古屋などで就職したいと思っていましたが、
やっぱり郡上は人が良くて、暮らしやすい場所だと感
じ、地元での就職を決めました（長谷川）

自分の長所や得意なことが、面接の時にアピールポイ
ントになると思うので、自己分析をしてから就職活動を
始めると良いと思います（高橋）
あせらずにゆっくり考えて、自分がやりたいことを見つ
けてほしいです（長谷川）

郡上市内での就職を決めた理由は？

会社のいいところは？
パール綿球という医療関係で使用する綿球の製造と検

品の仕事をしています（高橋）

傷口の消毒に使用する、カップ入りの滅菌済み消毒用

綿球の製造をし、カップへの充填もしています（長谷川）
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わからないことがあっても、先輩に聞きやすく、ていね
いに教えてもらえます（高橋）
年齢関係なく、楽しくコミュニケーションが取れて、雰囲
気が良い職場です（長谷川）


