
＜編集後記＞【保護者の方へ】新年度が始まり、保護者の皆様も忙しい日々を送られていると思います。就職
を決めるにあたっては、親や家族の意見を参考にした方が５割です（昨年度内定者アンケートより）。日頃か
ら、お子様とコミュニケーションを取り、どんなことでも話し合える環境を整えましょう。

総務部で働いています。総務部の仕事は、受付業務や、備品
管理等のオフィスの管理から、イベント行事の企画や人事に関
わる業務まで、いわゆる「なんでも屋」をしています。また部署
間をつないで、社員全員をまとめることもあります。

どんな仕事をしていますか？

仕事のやりがいは？

働くために心がけたこと
総務は未経験だったため、社員が会社に対して何
を求めているかを常に意識しました。ひとり言や、
つぶやきなどは仕事改善につながるチャンスやコ
ミュニケーションのきっかけになると思い、気にか
けています。
就職活動をはじめる後輩たちへのメッセージ
数年後、どんな自分になりたいか、またこんな自
分にはなりたくないこともイメージしてほしいで
す。近い将来をイメージすることで、目標を立て
やすくなると思います。企業見学などへ行く機会
があれば、若い社員の方などを見てください。数
年後の自分がイメージしやすいと思います。また
興味のある事は、どんな資格でも挑戦し取得して
おくといいです。夢に向かって、後悔しないよう
挑戦し続けて下さい。

社員が困っていることに対して、率先してアイデアを出し、
「仕事がしやすくなった」とか、「ありがとう」とお礼を言われ
ると嬉しいし、やりがいに繋がります。

今の会社で働こうと思った理由は？

祖父母が郡上で暮らしていて、幼い頃から自然に恵まれ
た環境で仕事をすることに憧れていました。セキュリティや
テロ対策に関する製品を取り扱っていると知り、郡上にい
ながら将来性のある仕事ができることに興味が湧き、働き
たいと思いました。

郡上未来通信 ～輝く未来に向かって～
就 職 情 報 だ よ り 【 R ３ 第 １ 号 】
郡 上 市 雇 用 対 策 協 議 会

高校生の就職活動は入学試験と同じように決められた日程などのルールがあります。スケジュールを確認して、
いつまでに何をすべきかを理解しておきましょう。

◇就職活動の流れを知ろう！

   　資料出所
   　　厚生労働省委託事業
　　 　「高校生就職ガイダンスワークブック」

　　　※新型コロナウィルスの状況により
　　　　 変更する場合があります
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東海学園大学出身

◇先輩からのアドバイス◇ 会社のいい所は？

勤務時間中、黙々と仕事するのではなく、私語に
ならない程度の楽しい会話があり、コミュニケー
ションを取りながら楽しく仕事ができるところです。
また、息抜きに自然を楽しめる景観があったり、今
はコロナで自粛中ですがバーべキューをしたり、海
外への社員旅行など魅力がたくさんあります。孫ターン

1月

求人票で働きたい会社を見つける

月 学校行事 求職活動 ＰＯＩＮＴ！

夏休みに開催される会社見学や先輩訪問の機会を

利用して、応募する会社を決める

●7月1日～ 求人票公開

夏休み

●9月5日 学校の推薦、応募書類の提出開始

●9月16日 採用選考開始

面接や筆記試験などの選考に参加

就職内定

他社への応募や、合同就職面接会･

説明会に参加しての会社探し

卒業

決まらなかったら･･･
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